Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho na categoria de assistente graduado sénior de Clrurgia Geral, da carrelra
médica e especial médica haspitalar da Unidade Local de Saide de Santa MariafCHULN
Anexol-Atan?1
Critérios de discuasda curricular
Grelha classificativa de Discussio Curricular
Candidato/a;
Alinea a) 0- 6 valores - alEnr:kiu dofnnnﬁumimbhodliutdemddopmmml respetiva, tendo em conta a competéncia téenico -profissional, o
tempo de fcio d ticipag3o em equipas de urgéncla e de apoio e enguadramento especializado & prética clinica, com especial enfoque para
I“!Mdldu rulwlntu para a sadde publica e cuidados de satde pﬂmirbs,umhﬂndeduempenhoubﬂdl.
Classficagio Classficagdo
itern avalado Final Parcelar
Presidente 19 VEF 1OVEF |valores)
1- Competéncia Técnico = Profissional (0,0 - 3,0 valores)
1.1 Atividade operatoria, sua apreciagdo e discussdo (0,0 - 2,0 valores)
- >=3001 intervengdes (2,0 valores),
- >=2500 a <=3000 intervengdes (1,5 valores).
(0,0 - 3,0 valores) -0a>=2499 (1,0 valor)
1.2 Diferenciagdo cirdrgica alcangada sustentadamente em uma ou mais dreas
de interesse [0,0 - 1,0 valor)
= Sim (1,0 valor)
- Nio [0 valores) 0,000
2 - Tempo de Exercicio das fungdes com Grau de Consultor (0,0 - 0,5 valores)
- »=5<10 anos (0,2 valores)
(0,0- 0,5 valores) - »=10 anos <15 anos (0,3 valores)
-»=15anos (0,5 valores)
0,000
3 - Participagdo em Equipas de Urgéncia Interna e Externa (0,0- 0,5 valores)
- Com Chefia de equipa de Urgéncia (0,25 valores)
(0.0- 0,5 valores) - Sem Chefia de equipes de Urgéncia (0,25 valares)
0,000
4 - Participagdo em equipas de enquadramento especializado a pritica Clinica,
com especial enfoque para as actividades relevantes para a Sadde Publica e
Cuidados Primarios(0,0 - 2 valores)
(0= valores) - Actividades de Implementagdo e coordenagdo de centros de referéncia
4 nacionais para integrar as Redes Europeias de Referéncia (1 valor).
- Atividades de gestio e auditoria do acesso a culdados de sadde hospitalares {1
valor)
0000
Total af 0,000
Fundamentagio
Alinea b) 0 a 2 valores - b} Actividades de f H0 nos i édicos e outras accdes de formacioe
. ucagiio médica f i L e
Classificagdo Classficagio
Irem avalisda Final Parcelar
Presidente | 19VEF 2EVEF (vatores)
1 - Tutor de Internos de Formagdo especifica em Cirurgia Geral (1,0 valar)
-0 (0 valores).
{0,0-1,0valores) -1a2(0,5 valores).
- Mais do que 2 (1,0 valer)
0,000
2 - Acges de formagdo ou de educagio médica frequentadas (0,3 valores)
- 0 (0valores).
(0,0 - 0,3 valores) -12a10(0,1 valor).
- 11 ou mais (0,3 valores).
0,000
3 - AcgBes de formaglo ou de educagdo médica ministradas (0,7 valores)
-0 (0valores).
(0,0 - 0,7 valores) -125(0,5 valores).
- 6 ou mais (0,7 valores).
0,000
Total b} 0,000
Fundamentagio
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Classficagdo Classificagdo |
item avaliado : Final Parcelart.
Presidente 1.9 VEF 29VEF {vatores)

1- PublicagBes em revistas indexadas no Thomson Reuters/Clarivate (151} Web
of Knowledge / Journal Citation Report (2 valores)

(0,0 - 2,0 valores) o porel
- 0{0valores); 1 a5 (1,0 valer); 6 ou mais (2,0 valores).
0,000

2 - Publicag@es em outras revistas com revis3o por pares (1,0 valor)
-0(0valores). o
-1a5(0,5 valores).

[0,0- 1,0 valores) - 6 ou mais [1valer).

Mota: Nio serlo consideradas para esta classificagdo as publicagdes “abstracts”
independentemente da revista em causa.

0,000

3. Trabalhos apresentados publicamente sob a forma e comunicagda oral, poster ou
video (1,0 valor)

3.1 - Em congressos de sociedades cientificas internacionais (0,5 valores)
-0(0valares).

-1a5(0,2 valores).

- 6a10(0.3 valores).

- 11 ou mais |0,5 valores)

3.2 - Em congressos de sociedades cientificas nacionals (0,3 valores)

- 0(Dvalores).

- 1a10(0,1 valores),
(0,0-1,0valores) |64 10(0,2 valores).

= 11 ou mais (0,3 valores),

3.3 - Em reunides de imbito institucional ou regional {0,2 valores)

-0 {0 valores).
+1a5(0,1 valores).

- 6oumais (0,2 valores)

0,000

Total ¢) 0,000

Fundamentagio

m-juum e) Classificacdo obtida na avaliagio na prova para obtencdo do grau de consultor da
respetiva drea de formagdo especifica;

Classficagdo Classifcagio

Item avalada " % il
Presidente 1RVEF 2.9 VEF {valores)

-Entre 18 e 20 valores - (1 valor)

- Entre 15 e 17 valores - (0.7 valores)

- Menos de 15 valores = (0.2 valores)

Atransigio da classificagdo dos concursos para assistente graduado de um
sistema de "apto” ou "nio apto” para uma escala numérica de 0 a 20, fol
formalizada com a publicagio do Decreto-Lei n.? 176/2009, de 4 de agosto, que
(1,0 valores) estabelece o regime da carreira especial médica

- Aos candidatos que obtiveram o grau de Consultor com a classificagdo de
APTO, anterior publicagdo do Decreto-Lei n.® 176/2009, de 4 de agosto, sera
atribuido 1 valor.

0,000

Total e} 0,000

Fundamentagdo




Alinea f} 03 5 valor - ) Experiéncia, capacidade e aptidio para a gestio de equipas, servicos e organizacBes;

i
Classficagdo Classificagdot
item avaliado Final Parcelar
Presidente 1.9 VEF 20 VEF [valores)
1- Direcgdo de Sevigo (0,0 - 3,0 valores)
- Nio tem (0 valores)
(0.0-3,0valores) - Por substituigdo (documentada) (2 valores)
- Por nomeagdo (3 valores). 0.000
2 -Chefia de Unidade Funcional (0,0 - 1,0 valores)
- Nio tem (0 valores)
{0,0- 1,0 valores) - Por substituigdo (documentada) (0,5 valores)
- Por nomeagdo (1 valor),
0,000
(0,0 - 0,5 valores) 3 - Fequéncia de Cursos de Gestdo efou Lideranga Clinica com diploma
autorgado (0,0 - 0.5 valores) 0,000
(0,0 - 0,2 valores) 4 - Cargos de Direcgdo de Sociedades Cientificas ou Organizagdes Médicas
Nacionais (0,2 valores) 0,000
0.0 03 valores) 5 - Cargos de Direcgdo de Sociedades Cientificas ou Organizagdes Médicas
Internacionais (0,3 valores) 0,000
Total f] 0,000
Fundamentagio
 Alinea g) - de 0 a 1valores - g) Atividad ou de InvestigagSo relaclonadas com a respetiva drea profissional;
Classificagdo Classificagio
item avaliado Final Parcelar
Presidente | 1.9 VEF 2RVEF valores)
1- Actividades docentes no ensino superior e pelitéenico (0,0 - 0,3 valores)
- sem actividades (0 valores).
(0,0-0,3 valores) - Maniter (0,1 valores).
- Assistente (0,2 valores).
- Prafessor convidado ou Professor com regéncia de unidade curricular)
|0.3 valores) 0,000
2 - Actividades de investigagdo (0,0 - 0,3 valores)
Clinica (0,2 valores)
- Participagdo em ensalos prospectivos randomizados (0,07 valores)
(0,0-0,3 valores) - Participagdo em outros estudos prospectives (0,07 valores)
- Participacdo em estudos retrospectivos (0,06 valores).
- Laboratorial (0,1 valores)
- Com projectos financiados originado publicagdes em revistas cientificas
ir na PubMed (0,1 valores) 0,000
3 - Participagdo em juris de concursos médicos (0,0 - 0,3 valores)
=5 Ied, I
(0,0 - 0,3 valores) em participagdo (0 valores)
- Final do internato (0,1 valores)
-Provimento ou vaga de assistente hospitalar e/ou Cencurso para Consultor (0,2
valares) 0,000
4 - Qutros elementos de valorizagdo profissional (0,0 - 0,1 valores)
[Pémios obtidos, organizagdes de Reunides Clentificas, edigdo de livros
(0,0-0,1valores) | cientificos)
-5em elementos de valorizagdo [0 valores)
- Com elementos de valorizago (0,1 valores) 0,000
Total g) 0,000]

Fundamentagio




A X Alinea h) - de 0 1 valores - h) Outros fatores de va ¢3a profissional d titulos académicos.

Classdicagio Classdicag o
item avaliada Final Parcelar
Presidente 1LEVEF 2 VEF {valores)
1- Exercicio de fungBes em drgdos do Internato Médico (0,0 - 0,2 valores)
(0,0-0.2 yalores} - sem actividades (0valores).
- com atividades (0,2 valores).
0,000

2 - Titulos Académicos (0,0 - 0,4 valores).
(0,0 - 0,4 valores) - Mestrado (0,2 valores).
- Doutoramento (0,4 valores) 0,000

3-Outes (0,0-0,4 valares)

- Docéncia de cursos com reconhecimento internacional ou membros de
sociedades cientificas internacionais no dmbito da Cirurgia Geral (0,2 valores)
-Jliri de concursos para Direccdo de Servigos Médicos (0,2 valores)

{0,0- 0,4 valores)

0.000
Total h) 0,000

Fundamentagio

Classificagio final do método de selegdo "Discussio {:urrl:ular"l =
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