Anexo 1

Critérios de classificacdo para a avaliacdo e discussdo curricular
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NOME:

VALORES MAXIMOS

Exercicio de fungoes no dmbito da area de exercicio profissional de Endocrinologia, tendo em)
conta a competéncia técnico-profissional, o tempo de exercicio das mesmas e participagdo

a) em equipas de urgéncia e de apoio e enquadramento especializado a pratica clinica, com| de 0 a 9 valores
especial enfoque para as atividades relevantes para a satide publica e cuidados de satde|
primérios, e a avaliacdo de desempenho obtida
a.1 |Atividade de Consulta Externa 0 a 4 valores
a.2 |Atividade de Consulta Externa, em consulta diferenciada de Transgénero 0 a 2 valores
a.3 |Atividade de Consulta Externa em consulta diferenciada de nutrigdo 0 a 1 valores
a4 |Desempenho na discussdo da atividade 0 a 2 valores
b) At:,w_dades de formagéo nos internatos médicos e outras agbes de formagdo e educagdo A5 042 vilorss
médica frequentadas e ministradas
b.1 |Cursos certificados com avaliagéo frequentados com aprovacao 0 a 1 valores
b.2 |Acbes de formacao ministradas 0 a 0,5 valores
b.3 |Participacao na formacgao de Internos 0 a 0,5 valores
Trabalhos publicados, em especial se publicados em revistas com revisdo por pares, €
trabalhos apresentados publicamente, sob a forma oral ou poster, e atividades de investiga¢doj
c) ; g : L 5 ; ~ | de 0 a 3 valores
na area da sua especialidade, de acordo com o seu interesse cientifico e nivel de divulgagéo,
tendo em conta o seu valor relativo
Trabalhos publicados
Em revistas indexadas a Medline, com fator de impacto, cada 0,5 valores
i Qutras revistas cada 0,1 valores 0 a 1,5 valores
Como co-autor atribuir 20% da valorizagao proposta para cada categoria anterior
Trabalhos comunicados
Comunicacgao oral: 0,2 valores
c2 Cartaz: 0,08 valores T B —
Como co-autor atribuir 20% da valorizagéo proposta para cada categoria anterior
Participagao em projetos de investigagao
c.3 | Investigagao Clinica e Basica 0 a 0,3 valores 0 a 0,5 valores

Ensaios clinicos 0 a 0,1 valores

d) Classificagdo obtida na avaliagéo final do internato médico de Endocrinologia

de 10 a 15 valores (1 valor),

de 15,1 a 17 valores (2 valores),
de 17,1 a 19 valores (3 valores)

de 19,1 a 20 valores (4 valores)

de 0 a 4 valores
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e) Atividades Docentes ou de Investigagdo relacionadas com a respetiva area profissional.

de 0 a 1 valores

e.1 |Atividade docente e/ou de formagdo Pré-Graduada

e.2 |Atividade docente e/ou de formagao Pos-Graduada

Q a 0,75 valores
0 a 0,25 valores

f Outros fatores de valorizagéo profissional, nomeadamente titulos académicos

de 0 a 1 valor

f1 |Inscrigdo em Sociedade(s) Cientifica(s)

0 a 0,5 valores

f.2 |Qutros elementos de valorizagéo profissional

0a 0,50 valofes 7

TOTAL

20,00




