Anexo 1 - Critérios de classificagdo para a avaliagao e discussao curricular

GRELHA DE AVALIAGAO PARA A PROVA CURRICULAR DO PROCEDIMENTO CONCURSAL
PARA PROVIMENTO DE 2 ASSISTENTE/S DA ESPECIALIDADE DE REUMATOLOGIA DA

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE SANTA MARIA, E.P.E.

NOME :

VALORES MAXIMOS

)

Exercicio de fungbes no dmbito da drea de exercicio profissional de R lagia, tendo em conta a c fa técnico-p l, o tempo
de exercicio das mesmas e participagdo em equipas de urgéncia e de apoio e enquad. to especializado  pratica clinica, com especial

a) fi para as para a satide piblica e cuidados de saide primdrios, e a avaliagio de desempenho obtida

$ivieda e 1,
r

de 0 a 9 valoreq

a1 Actividade de Consulta Externa, especificamente triagem CTH

5 Diferenciagdo em técnicas reumatologicas de diagndstico e terapéutica

a.3 Actividade de Consultadoria Interna hospitalar incluindo em regime de urgéncia

a4 diferenciagdo em Hospital de Dia e gestdo de terapéuticas biotecnologicas

5Descmpenho finteracgdo do candidato com o juri na discussdo do exercicio de fungdes no Ambito de Reumatologia
a.

0 a 2 valores

0 a1 valores

0 a1 valores

0 a 1 valores

0 a 4 valores

4ard.

e ministradas

b) Atividades de formagdo nos internatos médicos e outras agbes de formagdo e educagio médica freq

de 0 a 2 valoreg

Cursos certificados com avaliagao e aprovagdo, frequentados
b.1

Acdes de formagdo ministradas
b.2

0 a1 valores

0 a1 valores

halh Pards

Trabalhos publicados, em especial se publicados em revistas com revisio por pares, e apr te, sob a forma oral ou
poster, e atividades de investigagio na drea da sua especialidade, de acordo com o seu interesse cientifico e nivel de divulgagdo, tendo em conta
o seu valor relativo

public

c)

de 0 a 3 valoreg

¢.1 Trabalhos publicados em 1* autoria em revislas indexadas

Trabalhos comunicados sob a forma oral ou posler em 17 auloria
c.2

0 a 2 valores

0 a1 valores

d) Classificagao obtida na avaliagdo final do internato médico de Reumatologia. Os candidatos serdo classificados e ordenados por classificagio
proporcional : de 10 a 15 valores (1 ponta), de 15,1 a 17 valores (2 pontos), de 17,1 19 valores (3 pontos) e de 19,1 a 20 valores (4 pontos)

de 0 a 4 valoreq

o o | [T )

Atividades Docentes ou de In Os candidatos serdo classificados e ordenados por mérito

proporcional.

com a Especi,

/]

de 0 a 1 valon

Actividade de Investigagao
g Participagdo em ensaios clinicos (max 0.25)
Participagao em trabalhos de investigagao clinica (max. 0.25)

2 Actividade docente e/ou de formagao
" Pré-Graduada (max 0.25)
Pos-Graduada (max. 0.25)

0 a 0.5 valores

0a0.5 valores

Outros fatores de valorizagdo profissi a participagdo em drgdos socials de sociedades cientificas e titulos profissionais. Os
candidatos serdo classificados e ordenados por mérito proporcional.

h)

de 0 a 1 valon]

h.1
__Particlpagdo em grupa(s) da frabalha da Sociedade Portuguesa da'Reumatologia

0 a0.25 valores

112
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h.2 Frequéncia ou conclusdo de programa(s) de Mestrado e/ou Doutoramento

3'Pﬁf.’l'l‘tli:is E.' Bolsas

TOTAL

0a 0.5 valores

0 a 0.25 valores
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