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Concurso para provimento de uma vaga de Assistente Graduado Sénior de Pediatria do mapa de pessoal da ULS Santa Maria

Prova Pratica: Apl publica em do projecto (15 minutos); Discussdo publica do projecto (no minimo por 2 membros do juri - 30 minutos de
argumentagdo cada; e 30 minutos para resposta do candidato)

Nome do C;
P Media (ndo
PONTUAGAO ATRIBUIDA AT
FATOR PONT. FUNDAMENTAGAO e ou
Sem unanimidade .
n | 2| 1B com

1 - Qualidade global do plano 0a 2,5 valores

Qualidade global do plano de gestao,
incidindo a apreciagdo sobre a sua
organizagdo, clareza, contetido e
apresentagdo

2,5 valores: com qualidade elevada

1,5 valores: com qualidade média
lidade baixa

0a 2,5 valores
1 valor: com

10 valores: sem gualidade

Definicéio dos critérios:

Qualidade elevada: documento muito esclarecedor sobre a administragdo dos recursos necessarios a execugdo do plano de gestao clinica do servigo ou unidade da area de
especializagdo do candidato. Devera incluir analise 8 maximizagdo da eficiéncia desses recursos - materiais, financeiros, humanos, tecnoldgicos, informagao, e indicar
claramente, como indicador de qualidade, as metas e objectivos a alcancar e a forma de seguimento e avaliagdo dos resultados. Devera ser apr e discutido de forma
muito clara e sucinta, mas abrangente, com indicagdo e justificacdo dos resultados a obter com o do projecto de gestdo.

Q média: documento com fraca objectividade e sem referéncia a um dos pontos mer dos para a "Qualidade elevada".

Qualidade baixa: documento com fraca objectividade e sem referéncia a dois ou mais pontos mencionados para a "Qualidade elevada”.

Sem qualidade: documento ndo esclarecedor, sem andlise dos pontos mencionados e com auséncia de nexo de causalidade entre o projecto de actuagdo delineado e resultados
a obter.

TOTAL| 0,00

2 - Metodologia utilizada e

indicadores de gestdo Oazpu s

1,5 valores: evidéncia de nivel elevado

1 valor: evidéncia de nivel bom mas sem distin¢do

2.1 - Maximizagdo de eficiéncia 0a 1,5 valores

0 valores: auséncia de resultados de nivel bom ou elevado

1,5 valores: evidéncia de nivel elevado

2.2 - Melhoria continua da qualidade | 0a 1,5 valores |1 valor: evidéncia de nivel bom mas sem distingdo

0 valores: auséncia de resultados de nivel bom ou elevado

1,5 valores: evidéncia de nivel elevado

2.3 - Definigdo das metas e objetivos a
alcangar

0a1,5valores |1 valor: evidéncia de nivel bom mas sem distingdo

0 valores: auséncia de resultados de nivel bom ou elevado

2.4 - Indicagio da forma de 1,5 valores: evidéncia de nivel elevado

seguimento ou
acompanhamento/critérios de
monitorizagdo

0a1,5valores |1 valor: evidéncia de nivel bom mas sem distingdo

0 valores: auséncia de resultados de nivel bom ou elevado

1,5 valores: evidéncia de nivel elevado

1 valor: evidéncia de nivel bom mas sem distin¢do

2.5 - Forma de avaliagdo de resultados| 1 a 1,5 valores

0 valores: auséncia de resultados de nivel bom ou elevado

icdo dos critérios:

Evidéncia de nivel elevado: descricdo muito esclarecedora e completa, com explicagdo muito bem fundamentada. Na discussdo o candidato apresenta muito boa capacidade de
argumentacgdo.

Evidéncia de nivel bom mas sem distingdo: descri¢do esclarecedora e completa, com explicagdo fundamentada. Na discussdo o candidato tem boa capacidade de
argumentagéo.
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Auséncia de resultados de nivel bom ou elevado: o candidato ndo apresentou nenhum dos resultados descritos nos dois critérios anteriores.
TOTAL| 0,00
3 - Apresentacdo publica do plano de
gestao clinica do Servigo ou Unidade 0a2,5valores
da drea Pediatria
- Anélise do meio envolvente externo:
0,25 valores: Caraterizacdo da area de influéncia | | | |
3.1 - Enquadramento do Servico / 021 valor 0,25 valores: Redes de referenciagdo | | | |
Unidade - Andlises da interna:
0,25 valores: Instalagdes
0,25 valores: Oferta de servigos
0,20 valores: Objetivos e estratégias
-Plano de At ade:
0,20 valores: Plano de Produgdo
3.2 - Atividades previstas e recursos | 0a 1,20 valores |0,20 valores: Plano de Gestéo de Acesso
0,20 valores: Plano de Gestdo de Qualidade
0,20 valores: Recursos
0,20 valores: Plano de Investimentos
Descrigdo da receita e da despesa necessarias a boa execugdo do plano
3.3 - Orgamento 0,30 valores de gestdo; pormenorizagdo da receita e da aplicagdo de recursos a serem
i ibili: para 30 dos objeti:
TOTAL| 0,00
4. Discussdo d? ;.)Ianc de gestio 7,5 valores: Argumenta duma forma clara, precisa e segura sobre os 3
clinica NP .
temas principais referidos no ponto 3
6 valores: Argumenta duma forma clara, precisa e segura sobre apenas 2
dos temas principais referidos no ponto 3
027,5 valores 4 valores: Arg‘urr.|er‘ta durn-a forma clara, precisa e segura sobre apenas 1
|dos temas principais referidos no ponto 3
3 valores: Argumenta duma forma pouco clara, imprecisa e insegura
sobre os 3 temas principais referidos no ponto 3
2 valores: Argumenta duma forma pouco clara, imprecisa e insegura
sobre apenas 2 temas principais referidos no ponto 3
|1 valores: Argumenta duma forma pouco clara, precisa e segura
TOTAL| 0,00
TOTAL DOS FATORES| 0,00
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