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Anexo I
Avaliacao Curricular

1. Formacdo Académica Pontuacdo
1.1, Nota Final do Curso de Administracdo Hospitalar ministrado Até 3 valores
pela Escola Nacional de Saude publica
< 14 valores 2 valores
Entre 14 e 20 valores 3 valores
1.2.  Grau de Formagdo Até 3 valores
Curso de Especializagdo em Administragdo Hospitalar, ministrado pela 1 valE
Escola Nacional de Satde publica
Mestrado na Area de Gestdo da Salde 2 valores
Doutoramento em Gestdo da Satde 3 valores
Total da Formagdo académica: 6 pontos
2. Experiéncia Profissional Pontuac3o

2.1 Experiéncia profissional no exercicio de cargos dirigentes ,
) ) , Ate 14 valores
em entidades prestadoras de cuidados de saude

< 5 anos 5 valores
Entre 5 e 15 anos 8 valores
Entre 16 e 19 anos 12 valores
> 20 anos 14 valores

Total da Experiéncia Profissional: 14 pontos

Total da Avaliagdo Curricular: 20 Pontos
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Candidato:

Parametro Apreciacao Nivel | Pontuagdo
Fundamenta e argumenta com ldgica irrefutavel as solugdes | 4
adequadas para o desenvolvimento das situagdes
apresentadas.

Fundamenta e argumenta com convicgao satisfatéria as | 3

SENTIDO solucbes para as situacbes apresentadas.

CRITICO Revela duvidas e incertezas ou mesmo fraca argumentagao | 2
perante as perante as situages apresentadas.

Revela nitidas dificuldades na abordagem das questdes | 1
apresentadas e falta de fundamentagao e de capacidade de
Qrgumentagéo.

Otima capacidade de expressdo oral, com perfeito dominio | 4
da linguagem, agradabilidade oratdria, raciocinio claro e
fluido discurso coerente e sintético, a par de uma excelente
atitude comunicacional, com manifesta disponibilidade e
elevada empatia.

Boa capacidade de expressdo oral, com dominio da | 3
linguagem, agradabilidade oratdria, raciocinio fluido,

FLUENCIA terminologia adequada, discurso coerente e sintético, a par

VERBAL de bastante disponibilidade e empatia.

Razoavel capacidade de expressao oral, com algum dominio | 2
da linguagem, raciocinio pouco fluido, discurso inteligivel e
atitude algo defensiva, com alguns constrangimentos.
Dificuldades na organizacdao das ideias e na expressao | 1
verbal, a par de graves insuficiéncias em termos de
conhecimento da linguagem e constrangimentos na
comunicacao.

Demonstra excelente capacidade de adaptagdo ao trabalho | 8
e lideranca.

LIDERANCA E Demonstra boa capacidade de adaptagdo ao trabalho e | 6

ADAPTABILID'ADE lideranca.

NO  EXERCICIO I"pemonstra razoavel capacidade de adaptacdo ao trabalho e | 4

PROFISSIONAL lideranca.

Demonstra diminuta adaptabilidade e/ou lideranga. 2
Interesse muito consistente pelo exercicio das fungoes. 4
Interesse consistente pelo exercicio das fungoes. 3

MOTIVACAO Interesse pouco consistente pelo exercicio das fungdes. 2
Falta de percegdo das fungdes e reduzido interesse pelo seu | 1
exercicio.
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