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. FINALIDADE

e Descrever os principios ou orientagdes institucionais que se pretendem com o ambito da politica.
Deve-se ter em consideragdo a ética do utente, dos profissionais e da Instituicdo. Utilizam-se
preferencialmente verbos no infinitivo como assegurar, estabelecer, garantir, normalizar entre
outros.

. RESPONSABILIDADES

Indicar os responsaveis pela:
e Implementagao da Politica.
e Monitorizacao da Politica.
e Revisdo da Politica.

. SIGLAS, ACRONIMOS E ABREVIATURAS
Enumerar as siglas, acronimos e abreviaturas utilizadas e os seus significados (se aplicavel), caso
contrario, referir “Nao aplicavel”.

. DEFINICOES E CONCEITOS
Incluir as principais definigdes. Conceitos e Termos utilizados, designadamente os que possam suscitar
duvidas (se aplicavel); caso contrario, referir “Nao aplicavel”.

DESCRICAO

5.1.Enquadramento: contextualizar a importancia ou a necessidade da politica e fazer uma breve
introducdo e/ou fundamentac&o do tema. Referéncia a principios orientadores, normativos legais,
regulamentares ou técnico-cientificos, etc. relacionados com a tematica em causa.

5.2.Recursos (se aplicavel): descrever os recursos necessarios; caso contrdrio referir “Ndo aplicavel”.

5.3.Descri¢ao: descrever de forma genérica as estratégias para atingir o objetivo da politica.

. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Enumerar as principais fontes consultadas para elaboragcdao do procedimento, tais como: legislagao,
documentacdo regulamentar e/ou técnico-cientifica, normas de orientacio clinica, etc.

As referéncias devem estar organizadas de acordo com a seguinte estrutura:

Fontes citadas: sao listadas por ordem de entrada utilizando numeragao acima da linha de texto.
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Fontes consultadas: devem ser listadas por ordem alfabética.

7. HISTORICO DE ATUALIZACOES
Preencher a tabela infra de acordo com os itens apresentados.

Ne DA EDICAO DESCRICAO DA ALTERACAO DATA DE ENTRADA EM VIGOR EMISSOR
00 Documento inicial Dia/més/ano Unidade Orgéanica
8. ANEXOS

Enumerar os anexos que decorrem do procedimento (se aplicavel), caso contrario referir “Ndo

aplicavel”.




