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GRELHA DE AVALIACAO PARA A PROVA CURRICULAR DO PROCEDIMENTO CON&I/ALPAK

PROVIMENTO DE Dois ASSISTENTE/S DA ESPECIALIDADE DE Angiologia e Cirurgia Vasculaf DA
UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE SANTA MARIA, E.P.E.

NOME: VALORES MAXIMOS

Exercicio de fungées no dmbito da area de exercicio profissional de Medicina Interna, tendo
em confa a competéncia técnico-profissional, o tempo de exercicio das mesmas

a) participagdo em equipas de urgéncia e de apoio e enquadramento especializado & pra’tica de 0 a 9 valores
clinica, com especial enfoque para as atividades relevantes para a saude publica
cuidados de satide primarios, e a avaliagdo de desempenho obtida

a1 |Actividade de Enfermaria 0 a 1 valores
a.2 |Actividade de Consulta Externa 0 a 1 valores
a.3 |Actividade de Urgéncia Interna e Externa 0 a 1 valores
a.4 |Actividade de Consultadoria 0 a 1 valores
a5 |Desempenho na discussao da atividade 0 a 5 valores

Atividades de formagao nos internatos médicos e outras agcoes de formagdo e educagaol

o) meédica frequentadas e ministradas €91 .2 valores
b.1 |Cursos certificados com avaliagao frequentados com aprovagao 0 a 1 valores
b.2 |Ac¢des de formagao ministradas 0 a 0,5 valores
b.3 |Participacao na formagao de Internos 0 a 0,5 valores

Trabalhos publicados, em especial se publicados em revistas com revisao por pares, €|
trabalhos apresentados publicamente, sob a forma oral ou poster, e atividades de investiga¢ao|

° na drea da sua especialidade, de acordo com o seu interesse cientifico e nivel de divulgacao, de/0:a 3/valores
tendo em conta o seu valor relativo

c.1 |Trabalhos publicados 0 a 1,5 valores

c.2 |Trabalhos comunicados 0 a 1 valores

c.3 |Participagao em projetos de investigagao 0 a 0,5 valores

Classificagao obtida na avaliagao final do internato médico de Medicina Interna.
de 10 a 15 valores (1 valor),

d) de 15,1 a 17 valores (2 valores), de 0 a 4 valores
de 17,1 a 19 valores (3 valores)
de 19,1 a 20 valores (4 valores)

9) Atividades Docentes ou de Investigacdo relacionadas com a respetiva area profissional. de 0 a 1 valores
g.1 |Actividade docente e/ou de formagao Pré-Graduada 0 a 0,75 valores
g.2 |Actividade docente e/ou de formagao Pés-Graduada 0 a 0,25 valores
h) Outros fatores de valorizagao profissional, nomeadamente titulos académicos de 0 a1 valor

h.1 |Inscricdo em Sociedade(s) Cientifica(s) 0 a 0,5 valores

h2 |Frequéncia elou conclusio de programa(s) de Mestrado e/ou Doutoramento 0a0,25 \falc;'és_
h.3 |Qutros elementos de valorizagao profissional - 0 a 0,25 valores

TOTAL 00,00




