Anexo 1
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Procedimento concursal para ocupagdo de posto de trabalho na categoria d’e assistente,
especialidade de Endocrinologia e Nutrigdo, da Unidade Local de Salde de Santa Maria, E.P.E, nos
termos do Despacho n.° 4741-Aj2025, publicado no Diario da Republica no Diario da

Republica, 22 série do dia 17 de abril 2025

NOME:

VALORES MAXIMOS

a)

' Exerc:c:o de fungdes no amb:te daarea de exemmm pmfissmnaf de Endocrinologia, tendo e

conta a campetencla téeni mpo de exercicio das mesmas e participagé
em equipas de urgéncia 0 especializado a prética clinica, co
especial enfoque para a ara a satide publica e cuidados de satid

primérios, e a avaliagdo de deser penho obtida

de 0 a 9 valores

a.1 |Atividade de Consulta Externa 0 a 2 valores
a.2 |Atividade em consulta de Obesidade com indicagéo Cirurgica 0 a 2 valores
a.3 |Atividade em consulta de Terapéutica Hormonal de Afirmacgéo de Género 0 a 1 valores
a.4 |Experiéncia em consulta diferenciada de SPSCI (Diabetes tipo1) 0 a 2 valores
a5 Desempenho na dlscussao da atividade 0 a 2 valores

Atividades de farmagé’v n s};:ﬂtemaws méd‘eas ‘e oufras agoes de formacao e educagdo|
médica frequentadas e ministradas

de 0 a 2 valores

b.1

Cursos certificados com avallagao frequentados com aprovagao

0 a 1 valores

b.2

Acdes de formagao ministradas

0 a 0,5 valores

b.3

Partncnpagao na formagao de Internos

0 a 0,5 valores

s ?m revistas com revisao por pares, €
ral ou poster, e atividades de investigagéo|
teresse cientifico e nivel de divulgagio,

Trabalhos publicados, em especial se public
trabalhos apresentados publicam b

na area da sua especia, ; ord
tendo em conta o seu valor relativo

de 0 a 3 valores

(o %]

Trabalhos publicados como 1° autor
Em revistas indexadas a Medline, com fator de impacto, cada 0,5 valores
Outras revistas cada 0,1 valores

Como co-autor atribuir 20% da valorizagao proposta para cada categoria anterior

0 a 1,5 valores

G2

Trabalhos comunicados
Comunicacgéo oral: 0,2 valores
Cartaz: 0,08 valores

Como co-autor atribuir 20% da valorizagdo proposta para cada categoria anterior

0 a 1 valores

6.3

Participacdo em projetos de investigagéo
Investigagéo Clinica e Basica 0 a 0,3 valores
Ensaios clinicos 0 a 0,1 valores

0 a 0,5 valores

dj

Class:f'cagao obtida na avakagaafinal do mtematamédlco de Endocrinologia
de 10 a 15 valores (1 valor),

de 15,1 a 18 valores (2 valores),

de 18,1 a 19,4 valores (3 valores)

de 19,5 a 20 valores (4 valores)

de 0 a 4 valores
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Atividades Docentes ou de Investigagio relacionadas com a respetiva drea profissional.

de 0 a 1 valores
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g.1 |Atividade docente e/ou de formagéo Pré-Graduada 0 a 0,75 valores
g.2 |Atividade docente e/ou de formacéo Pés-Graduada 0 a 0,25 valores
h) Outros fatores de valorizagdo profissional, nomeadamente titulos académicos de 0 a 1 valor
h.1 |Inscrigdo em Sociedade(s) Cientifica(s) 0 a 0,5 valores
h.2 |Frequéncia ou conclusdo de programa(s) de Mestrado ou Doutoramento 0 a 0,25 valores
I h3 | Outros elementos de Vélorizagéo profissional 0 a 0,25 valores
TOTAL 20,00




