PREMIO
RAMIRO

AV | LA

PREMIO RAMIRO AVILA

REGULAMENTO

No intuito de homenagear o Professor Ramiro Avila e desejando incentivar a investigacdo
no ambito da Salde, confere-se o Prémio Ramiro Avila, o qual se enquadra nos termos
do presente regulamento.

ARTIGO 1¢
Objeto e ambito

O presente regulamento tem por objeto criar e definir as condi¢bes de atribuicdo do
Prémio Ramiro Avila, no &mbito do Fundo de Investiga¢do e Formag3o da Unidade Local
de Saude de Santa Maria, E.P.E. (ULS Santa Maria), na estrita articulacdo entre esta e a
Associacdo Portuguesa para o Desenvolvimento Hospitalar (APDH).

ARTIGO 2°
Natureza e Finalidades

1. O Prémio tem por finalidade premiar o melhor trabalho de investigacdo/inovacdo
em Saude, concluido nos dois anos anteriores ao ano de atribuicdo do Prémio e
apresentado a concurso.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, as Partes designam uma Comissao
constituida por 3 elementos, das duas organizacGes promotoras, a qual pode,
ainda, determinar a concessao de até duas mengdes honrosas.

ARTIGO 3¢
Abertura de concurso

1. Compete a Comissdo decidir, anualmente, sobre o lancamento do procedimento
e atribuicdo do prémio, devendo, pelo menos, ter uma periodicidade bianual.

2. Compete, ainda, a Comissdo, elaborar o formulario de candidatura a preencher
pelos candidatos.

ARTIGO 4¢
Candidaturas



Os trabalhos devem ser entregues na Comissdo, de acordo com o procedimento
definido na abertura de cada concurso.

Os trabalhos tém de ser originais, da autoria de cidaddos portugueses ou
estrangeiros a trabalhar ou estudar em Portugal a data da realizacdo da
investigacao.

Os trabalhos nao podem ter sido premiados ou apresentados a outro concurso
com decisao pendente.

Os trabalhos devem estar redigidos em lingua portuguesa ou inglesa, respeitar as
normas de apresentacdo de trabalhos cientificos (resumo, introdug¢do, material e
métodos, resultados, discussado e conclusdes) e ndo devera exceder as 20 paginas,
excluindo resumo, referéncias bibliograficas e eventuais anexos.

N3do podem ser autores os elementos do Juri ou dos corpos sociais das
organizagOes promotoras.

A entrega de cada trabalho deve ser acompanhada de requerimento (formulario
de candidatura) dirigido a Comissdo, assinado pelos autores, do qual conste:

a) o titulo do trabalho, o local de implementacdo, a data de realizacdo (ano e més);
b) o(s) nome(s) do(s) autor(es), breve nota biografica e respetivo(s) contacto(s);
c) declaracdo que confirme que o trabalho apresentado respeita o presente

Regulamento, designadamente o disposto nos nimeros anteriores do presente
artigo.

d) autorizacdo de divulgacdo do trabalho, por parte das entidades promotoras, por

qgualquer via considerada pertinente.

ARTIGO 52
Procedimento

1. A Comissdo organiza um processo que reune todos os trabalhos apresentados, com

2.

3.

registo da identificacdo dos autores, o titulo completo dos trabalhos e a data da
entrega.

A Comissdo, antes de os trabalhos serem presentes ao juri, verificara se as condicGes

regulamentares foram cumpridas, dando conhecimento das suas conclusdes ao Juri.

A Comissdo remete ao juri as candidaturas anonimizadas que cumpram os critérios

de admissao ao concurso.

ARTIGO 62
Juri e critérios de valoragao

1. O Juri, com o minimo de cinco elementos, sera constituido por dois elementos,
um de cada uma das entidades promotoras, um dos quais presidird, e por trés
individualidades de reconhecido mérito técnico-cientifico no dominio da Saude,
a convidar preferencialmente de entre personalidades da Direcdo Geral da
Saude, Instituto Nacional de Saude Doutor Ricardo Jorge, Faculdade de Medicina
de Lisboa, Escola Nacional de Saude Publica ou outras instituices de Ensino
Superior.

2. O Juri pode ainda agregar uma ou mais individualidades de reconhecida
competéncia, sempre que o entenda conveniente.



3. Sdo critérios de valoracdo dos trabalhos a qualidade da sua fundamentacdo, a
clareza dos seus objetivos, a adequacdo da metodologia utilizada e o grau da sua
pertinéncia no contexto atual da Saude em Portugal.

4. As decisoes do Juri serdo tomadas por maioria de votos e delas ndo havera
recurso.

5. Em caso de empate, o presidente tem voto de qualidade.

6. De cada reunido do Juri é lavrada uma ata, assinada por todos os seus
elementos.

ARTIGO 72
Nao atribui¢ao do prémio

O Juri pode, apds apreciar os trabalhos recebidos, ndo atribuir o prémio, se verificar que
nenhum reune condic¢Oes para a sua atribuicdo.

ARTIGO 82
Divulgacao dos resultados

1. A resolucdo do Juri deve ser comunicada a Comissdao em data definida no anuncio
de abertura do concurso, até um prazo maximo de dois meses sobre o termo do
prazo de receg¢do dos trabalhos.

2. O titulo e o nome dos autores do trabalho premiado serdo tornados publicos pelas
organizacdes promotoras, até ao mdaximo de duas semanas sobre a data de
comunicagao do Juri a Comissao.

3. Ao premiado é entregue um diploma assinado pelos érgdos maximos de ambas as
organizacdes promotoras e pelo Presidente do Juri do Prémio Ramiro Avila.

4. A entrega do Prémio e do respetivo diploma, bem como das men¢des honrosas
referidas no n? 2 do artigo 29, sera feita em cerimdnia publica, no decurso das
cerimdnias do aniversario das entidades promotoras.

ARTIGO 92
Comunicagao e Confidencialidade

1. A estratégia de promocdo do prémio é definida pela ULS Santa Maria.

2. Ao candidatarem-se os participantes reconhecem e atribuem a ULS Santa Maria
e a APDH, o direito de procederem a recolha, publicacdo e divulgacdo dos seus
dados pessoais para efeitos exclusivos de divulgacdo do concurso.

3. A ULS Santa Maria e a APDH, obrigam-se a respeitar a confidencialidade dos
dados pessoais fornecidos pelos participantes, fazendo o tratamento dos
mesmos no rigoroso cumprimento do regime legal de protecdo de dados.

ARTIGO 10¢
Aprovagao do Regulamento

O presente Regulamento foi aprovado em Reunido do Conselho de Administracdo da ULS
Santa Maria, no dia 10 de abril de 2025, Ata n2 17, entrando em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.



